CONCURSO CAS TEMPORAL N2 001 - 2021 - SALUD MENTAL - HOGAR PROTEGIDO -DIRESA-APURIMAC
CUADRO DE RESULTADO FINAL DE SELECCION DE PERSONAL PROFESIONAL LIC, ENFERMERIA
PUNTAJE CURRICULAR
FORMACION
N APELLIDOS Y NOMBRES CARGO AcADEMIcA | EXPERIENCIA CURSOS Y/0 ENTREVISTA RESULTADO OBSERVACIONES
COMPLENG |  GENERALY PROGRAMASDE | o " | TOTAL
ESP ESPEC
EUTIELE SPECIFICA SPECIALIZACION
1|ORTEGA CAVERO LILIA NATIVIDAD ENFERMERA (O) sl % 26 16 68
2|MINA MOREANO MARIA JULIA ENFERMERA {O) [ e F e [ (— NO ADJUNTO DCTO DE COLEGIATURA
3|CCAHUANA CONTRERAS MARITZA ENFERMERA (O) 5| 30 10 14 54
4|CARTAGENA GUISADO CINTHYA ENFERMERA (O) S| 26 0 26
5|ALARCON PICHIHUA MARIA ROSANA  |ENFERMERA (O) S| 34 10 22.25 66.25
6{NAVIO HUALLPA ROSARIO ENFERMERA (O) sl 30 26 23.50 79.50 |ADJUDICA
7|ZELA GUERRERO LUZ NELIDA ENFERMERA (O} S| 26 0 26
8|CHICLLA MARQUEZ YESICA ENFERMERA (O) sl 0 10 10
9|CAMPOS CHUIMA MARILYN HELGA ENFERMERA (O) 5) 0 10 10
NOTA: LOS PROFESIONALES QUE TIENEN POR RESULTADO ADJUDICADO, DEBERAN DE PRESENTAR SU CARTA DE RENUNCIA EN CASO SE ENCUENTRE LABORANDO EN MINSA O
ESSALUD; CASO CONTRARIO SERA DESCALIFICADO
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CONCURSO CAS TEMPORAL N2 001 - 2021 - SALUD MENTAL - HOGAR PROTEGIDO -DIRESA-APURIMAC
CUADRO DE RESULTADO FINAL DE SELECCION DE PERSONAL PROFESIONAL ADMINISTRATIVO

PUNTAJE CURRICULAR
FORMACION EXPERIENCIA CURSOS Y/0
N APELLIDOS Y NOMBRES CARGO ACADEMICA GENERAL Y PROGRAMAS DE ENTREVISTA TOTAL RESULTADO OBSERVACIONES
CUMPLE NO ESPECIALIZACIO PERSONAL
CUMPLE ESPECIFICA N
1|DURAND ALARCON TULA ADMINISTRATIVO S| 34 26 21 81
I 2|RAMIREZ BORDA ROXANA ADMINISTRATIVO S| 34 26 24.20 84.20
3|AGUILAR ROBLES JESUSA ADMINISTRATIVO Sl 34 26 15.40| 75.40
I 4|DUVERLY DOS SANTOS CHAVEZ FLORES ADMINISTRATIVO 0 NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS PARA EL PERFIL DEL PUESTO
5|AGUILAR ABOLLANEDA MIRIAN ADMINISTRATIVO S| 26 18 NO SE PRESENTO 44
6|MONTES HUAMAN VERONICA ADMINISTRATIVO Sl 34 26 31.80 91.80 ADJUDICA
I 7|LEON MENDOZA PIERINA LISSETH ADMINISTRATIVO (4] CONSTANCIA DE HABILITACION NO VIGENTE
8|OCHOA ROMAN GERSON ANTONY ADMINISTRATIVO 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA LABORAL PARA OCUPAR EL CARGO
9|LEGUIA ALARCON ROCIO ELIANITA ADMINISTRATIVO 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA LABORAL PARA OCUPAR EL CARGO
10|CARRION VALENZA JEANNETTE MONICA ADMINISTRATIVO NO CUMPLE CON EXPERIENCIA LABORAL
11|HUAMAN PIMENTEL YHON ADMINISTRATIVO NO CUENTA CON EXPERIENCIA LABORAL PARA OCUPAR EL CARGO
Liz PEREZ ESCOBAR ROSALIA ERICKA ADMINISTRATIVO NO CUMPLE PERFIL PROFESIONAL
13|MEDINA YSLACHIN MILAGROS ADMINISTRATIVO Sl 34 26 NO SE PRESENTO 60
I 14(SIERRA CERVANTES RAUL ADMINISTRATIVO 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA LABORALPARA OCUPAR EL CARGO
15|VASQUEZ PAMPARAUPA EDITH ADMINISTRATIVO Sl 34 26 17.20 77.20
16|MARTINEZ CALDERON ROCIO ADMINISTRATIVO Si 34 26 NO SE PRESENTO 60

NOTA: LOS PROFESIONALES QUE TIENEN POR RESULTADO ADJUDICADO, DEBERAN DE PRESENTAR SU CARTA DE RENUNCIA EN CASO SE ENCUENTRE LABORANDO EN MINSA O ESSALUD; CASO CONTRARIO SERA DESCALIFIs
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CONCURSO CAS TEMPORAL N2 001 - 2021 - SALUD MENTAL - HOGAR PROTEGIDO -DIRESA-APURIMAC
CUADRO DE RESULTADO FINAL DE SELECCION DE PERSONAL TECNICO ENFERMERIA

PUNTAJE CURRICULAR
N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO FORMACION | o o RIENCIA GENERAL | CURSOS Y¥/0 PROGRAMAS RESULTADO OBSERVACIC
ACADEMICA Y ESPECIFICA DE ESPECIALZACION ENTREVISTA PERSONAL TOTAL
CUMPLE NO CUMPLE
1 |RivAS HUAMANI, YONY 4 TECNICO ENFERMERIA sl 34 18 PASA A ENTREVISTA 52 NO SE PRESENTO
2 |CAMARGO ACHULLI, SOLEDAD TECNICO ENFERMERIA sl 26 18 PASA A ENTREVISTA 44 NO SE PRESENTO
3 |UTANIBOVADILLA, FLOR TECNICO ENFERMERIA st 30 10 PASA A ENTREVISTA 40 NO SE PRESENTO
4 |quispe RAHUI, ANA CECILIA TECNICO ENFERMERIA sl 30 10 22 62 ADIUDICA
5 |LEoN MARIO, NOELIA TECNICO ENFERMERIA st 0 26 26
6 |arenas TELLO, ROSSMERY TECNICO ENFERMERIA sl 26 10 PASA A ENTREVISTA 36 NO SE PRESENTO
7 |GalLLEGOS MATENCIO, NiLO TECNICO ENFERMERIA sl 30 0 30
8 |viLLA QUERARI, KATERIN TECNICO ENFERMERIA sl 26 26 27 79 ADJUDICA
9 |SANCHEZ AGUIRRE, MILAGROS NATHALI TECNICO ENFERMERIA ] 30 18 29 77 ADIUDICA
10 [CAVERO ROJAS, LUZ MARINA TECNICO ENFERMERIA sl 26 26 26 78 ADIUDICA
11 |GONZALES PENA, RAUL TECNICO ENFERMERIA sl 30 18 21 69 ADJUDICA
12 |QUISPE HUARANCCA, JAVIER TECNICO ENFERMERIA sl o 18 18
13 |RUIZRIOS, DELFINA TECNICO ENFERMERIA sl 26 10 PASA A ENTREVISTA 36 NO SE PRESENTO
14 [PACCO CCASA, MARY LUZ TECNICO ENFERMERIA sl 0 0 0
15 |FERRO DAMIAN, SIMEONA TECNICO ENFERMERIA sl 26 10 PASA A ENTREVISTA 36 NO SE PRESENTO
16 |TOMAYLLA HUAMANI, VILMA TECNICO ENFERMERIA sl 26 10 18 54 ADJUDICA
17 |GRANDE MAMANI, ESMERALDA YOLA TECNICO ENFERMERIA sl 34 26 23 83 ADIUDICA
18  [SERRANO HUAMAN, ZULMA TECNICO ENFERMERIA si 0 10 10
19 |SALDIVAR HUACHACA, YESICA TECNICO ENFERMERIA sl o 18 18
20 [MOLERO VELASQUE, EDWIN TECNICO ENFERMERIA st 34 26 29 89 ADJUDICA
21 [RUIZ PORTILLO, GLADIS TECNICO ENFERMERIA sl 26 18 PASA A ENTREVISTA 44 NO SE PRESENTO
22 |SALDIVAR ENCISO, CLEOFE TERESA TECNICO ENFERMERIA vo ol e e NO CUMPLE FORMAC
ACADEMICA
23 [DAMIAN CAHUANA, SHEYLA THALIA TECNICO ENFERMERIA si 0 18 18

NOTA: PERSONAL TECNICO ENFERMERIA QUE TIENEN POR RESULTADO ADJUDICADO, DEBERAN DE PRESENTAR SU CARTA DE RENUNCIA EN CASO SE ENCUE| l.l.'f\RBDRAcNDD EN MINSA O ESSALUD; CASO CONTRARIO SERA DESCALIFICADO
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