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VISTO:

El Oficio N° 204-2020-DEGDRH/DIRESA.GR-AP, de fecha 04 de agosto de 2020,
emitido por la Direccion Ljecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, mediante el
cual se propone la aprobaciéon formal del Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de

Couvid-19 en la Direccién Regional de Salud Apurimac; y en cumplimiento de la normatividad
institucional es procedente emitir el acto resolutivo, y;

CONSIDERANDO:

Que, los numerales I y II del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud,
sefialan que la salud en condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental
para alcanzar el bienestar individual y colectivo, por lo que la proteccién de la salud es de
interés publico;

Que, mediante el Decrelo Supremo N° 008-2020-SA se declara en Emergencia Sanitaria
a nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario, dictando medidas de prevencién
y control del COVID-19;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 020-2020-SA, se Prorroga a partir del 10 de junio
de 2020 hasta por un plazo de noventa (90) dias calendario, la emergencia sanitaria
\ declarada por Decreto Supremo N° 008-2020- SA, por las razones expuestas en la parte
\considerativa del referido dispositivo;

4 Que, posteriormente, mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, Decreto Supremo
./ que declara Estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida
de la Nacién a consecuencia del brote del COVID-19, sus precisiones y modificaciones; se
declara el Estado de Emergencia Nacional por el plazo de quince (15) dias calendario, y se
dispone el aislamiento social obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias que
afectan la vida de la Naciéon a consecuencia del brote del COVID-19, lo cual es prorrogado
mediante Decreto Supremo N° 051-2020-PCM, Decreto Supremo N° 064-2020-PCM, Decreto
Supremo N° 075-2020-PCM y demds prorrogas, ampliaciones, precisiones y modificaciones;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 448-2020-MINSA, se aprueba el Documento
Técnico denominado: “Lineamientos para la Vigilancia, Prevencion y Control de la salud de
los trabajadores con riesgo de exposicion a COVID-19”, en adelante los Lineamientos, que
tienen como objetivos especificos establecer lineamientos para la vigilancia, prevencion y
control de la salud de los trabajadores que realizan actividades durante la pandemia COVID-
\: 19, para el regreso y reincorporacion al trabajo, y garantizar la sostenibilidad de las medidas
de vigilancia, prevencién y control adoptadas para evitar la transmisibilidad de la COVID-19;

Que, el numeral 6.1.19 de los Lineamienlos, define al “Plan para la Vigilancia, Prevencién
y Control de la COVID-19 en el Trabajo”, como el Documento de guia para establecer las
medidas que se deberan tomar para vigilar el riesgo de exposicién a la COVID-19 en el lugar
de trabgjo, el cual debera ser aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo o
Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo, segiin corresponda;
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Que, el numeral 7.1 de los Lineamientos, establece que previo al inicio de labores, todo
empleador estd en la obligacion de implementar medidas para garantizar la sequridad y salud
en el trabajo, cuya finalidad es esencialmente preventiva;

Que, asimismo, el numeral 7.2 de los Lineamientos, establece que en todo centro laboral,
a través del servicio de seguridad y salud en el trabajo, o el que haga sus veces, se elabora el
“Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de la COVID-19 en el Trabajo”, el mismo que
debe ser remitido al Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo o Supervisor de Sequridad y
&) Salud en el Trabajo, segun corresponda, para su aprobacién en un plazo maximo de 48 horas
7 partir de su recepcion;

Que, el numeral 8.1 de las Disposiciones Complementarias de los Lineamientos, dispone
- que los empleadores deben implementar el “Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de
\la COVID-19 en el Trabajo”, a fin de proteger la seguridad y salud de los trabajadores a su

Que, la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, tiene como objeto
promover una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais; para ello, cuenta con el
deber de prevencién de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y la
participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales, quienes, a través del didlogo
social velan por la promocion, difusién y cumplimiento de la normativa sobre la materia;

\ Que, segtin el Principio de Prevencion previsto en el articulo I del Titulo Preliminar de la
| precitada Ley, “El empleador garantiza, en el centro de trabajo, el establecimiento de los
/" medios y condiciones que protejan la vida, la salud y el bienestar de los trabajadores, y de
aquellos que, no teniendo vinculo laboral, prestan servicios o se encuentran dentro del Gmbito
del centro de labores. Debe considerar factores sociales, laborales y biolégicos, diferenciados
en funcién del sexo, incorporando la dimensién de género en la evaluacién y prevencién de los
riesgos en la salud laboral”;

Que, mediante el documento del visto: Oficio N° 204-2020-DEGDRH/DIRESA.GR-AP,
de fecha 04 de agosto de 2020, emitido por la Direccion Iijecutiva de Gestion y Desarrollo de
Recursos Humanos, se propone la aprobacion formal del Plan para la Vigilancia, Prevencién
y Control de Covid-19 en la Direccion Regional de Salud Apurimac; con la finalidad de
establecer disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores
de la DIRESA que realizan actividades durante la pandemia COVID-19, para el regreso y
reincorporacion al trabajo, y garantizar la sostenibilidad de las medidas de vigilancia,
\ prevencion y control adoptadas para evitar la transmisibilidad de la COVID-19;

Que, en mérito a las atribuciones y facultades conferidas por la Ley N° 27867, Ley
Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley N° 27902, Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, Resolucion Ministerial N° 701-2004/ MINSA, y la
Resolucion Ljecutiva Regional N° 241-2020-GR-APURIMAC/PR, y;

Con el visto bueno de la Direccion Ejecutiva de Administracion, Direccién Ejecutiva de
Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Direccion Ijjecutiva de Planeamiento Estratégico
y la Direccién de Asesoria Legal de la Direccién Regional de Salud Apurimac;
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR e IMPLEMENTAR, ¢l “Plan para la Vigilancia, Prevencién
y Control de COVID-19 en la Direccion Regional de Salud Apurimac”, aprobado formalmente
por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la DIRIESA, que como Anexo adjunto forma
parte integrante de la presente Resoluciéon Directoral.

Articulo 2°.- DISPONER, que la Oficina Ijecutiva de Gestién y Desarrollo de
Recursos Humanos registre el “Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19 en
la Direccién Regional de Salud Apurimac”, a través del Sistema Integrado para COVID-19
(SICOVID-19) del MINSA.

Articulo 3°.- DISPONER, la publicacion de la presente Resolucién Directoral y su
Anexo: “Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en la Direccién Regional
i de Salud Apurimac”, en la Pagina Web Institucional.

Articulo 4°.- TRANSCRIBIR, el presente aclo administrativo a la Direccién Ejecutiva
de Salud Ambiental, Direccion Ijjecutiva de, Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos y
demas sistemas administrativos que resultenpertinentes, para su cumplimiento y fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y PUBLIQUESE.

DE SALUD APURIMAC

-------------------------
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