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VISTO:

El Oficio N° 359-2019-DESP-DIRESA, de fecha 09 de diciembre de 2019, emitido por la
Direccion E]ecutzva de Salud de las Personas, derwado del Informe NP 056 2019- -DSPP-

del SIS ha emitido oficialmente el resultado de los indicadores a nivel nacional de: A. Metas
regionales de Anemia: Prevencién y Tratamiento, B. Metas regionales de Reduccion de
Mortalidad Materna Perinatal, C. Metas regionales para la deteccion oportuna de
enfermedades no transmisibles y D. Metas regionales de aseguramiento; en el cual se aprecia
que el departamento de Apurimac ha logrado ocupar el primer lugar a nivel pais, acumulando
9\, mayores porcentajes de cobertura de indicadores; hecho que merece el reconocimiento ptiblico
y felicitacién de parte de la autoridades del Ente Rector de la Salud de la regién Apurimac; y
en cumplimiento de la normatividad institucional es procedente emitir el acto resolutivo, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo V del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud,
establece que es responsabilidad del Estado vigilar, cautelar y atender los problemas de
desnuh’icién y de salud mental de la poblacién, los de salud ambiental, asi como los problemas
de salud del discapacitado, del nifio, del adolescente, de la madre y del anciano en situacién de
‘bandono social;

Que, la anemia y la desnutricién crénica infantil en nuestra regién siguen siendo un
problema de Salud Piiblica, que repercute en el Desarrollo Infantil Temprano, el cual es
causado por multiples factores relacionados directamente con la ingesta de alimentos y de la
salud del nifio, pobreza, bajo peso al nacer, enfermedades infecciosas, la deficiencia de
consumo de hierro y micronutrientes, enteroparasitosis, inseguridad alimentaria, deficiente
\ abastecimiento de agua y desagiie, educacion, ingreso familiar tipo de vivienda, condiciones
¢\de trabajo, asi como las condiciones fisicas, sociales, econdmicas y politicas, resumidos en los

S S Eldeterminantes sociales de la salud, en el que el sistema de salud también es parte de él;

Que, el Plan Nacional para la Reduccién y Control de la Anemia Materno Infantil y la
Desnutriciéon Crénica Infantil en el Perti: 2017 — 2021, aprobado mediante Resolucién
Ministerial N° 249-2017/MINSA, el Plan Multisectorial de Lucha contra la Anemia, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 068-2018-PCM, la Ordenanza Regional N° 005-2017-GR-
APURIMAC/CR, que Declara de Interés y Prioridad Publica Regional la Lucha contra la
Anemia y la Desnutriciéon Crénica Infantil y la Ordenanza Regional N° 006-2019-GR-
APURIMAC/CR, que Aprueba el Plan de Lucha contra la Anemia y Desnutriciéon Crénica
Infantil en la Regién Apurimac — ALLIN KAWSANAPAQ); establecen y priorizan actividades
que las entidades ptiblicas competentes deben intervenir;

Que, en aplicaciéon y cumplimiento de la normativa citada y para la transferencia del
tramo variable, el SIS ha incluido 06 indicadores, los cuales guardan correspondencia con el
Plan Multisectorial de Lucha contra la Anemia, los programas presupuestales, los indicadores
de los Convenios de Fondo de Estimulo al Desempefio (MIDIS) y los Convenios de Gestién entre
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el MINSA y los GORES/DIRIS, existiendo objetivos comunes y alinedandose a los resultados
sanitarios nacionales;

Que, asimismo, el Seguro Integral de Salud, como IAFAS, ha suscrito convenios de
gestion con los GORES/DIRIS, con la finalidad de modular comportamientos saludables
relacionados con las metas de politicas del sector y que a largo o mediano plazo logren
contener el gasto de salud, para lo cual se han propuesto los siguientes indicadores:

A. Metas regionales de Anemia: Prevencién y Tratamiento:

1. Porcentaje de nifios menores de 36 meses con paquete preventivo completo (CRED-
Hierro y dosaje de Hb)

2. Porcentaje de nifios menores de 36 meses con diagnéstico de Anemia que iniciaron su
tratamiento oportuno de Anemia

B. Metas regionales de Reduccién de Mortalidad Materna Perinatal:

3. Porcentaje de gestantes con paquete preventivo completo (ExGmenes auxiliares en el I
trimestre, APN y Hierro)

4.  Porcentaje de recién nacidos con 2 0o mas CRED dentro de los 15 dias

C. Metas regionales para la deteccién oportuna de enfermedades no

transmisibles:

5.  Porcentaje de poblacién mayor de 15 afios con tamizaje de ENT (hipertensién, diabetes,
dislipidemias, colesterolemia, sobrepeso y obesidad)

D. Metas regionales de aseguramiento

6.  Porcentaje de nifios/as con afiliacién temprana al SIS con DNI

Que, la Direccién de Seguros Puiblicos y Privados de la DIRESA ha coadyuvado en el
cumplimiento de los indicadores negociados en el presente convenio, garantizando el 100% de
la transferencia del tramo variable; siendo que la Gerencia de Riesgo y Evaluacion de las
Prestaciones del SIS ha emitido oficialmente el resultado de los indicadores a nivel nacional,
onen el cual Apurimac ha logrado ocupar el primer lugar a nivel del pais, acumulando mayores
orcentajes de cobertura de indicadores como se demuestra del siguiente cuadro:

REGIONES IPO01 IPO02 IPO03 IPO04 IPOO5 IPO06
03 APURIMAC v 61.79% | 94.50% | 49.42% | 83.07% | 13.67% | 94.07%

Que, mediante el Oficio N° 359-2019-DESP-DIRESA, de fecha 09 de diciembre de 2019,
emitido por la Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas, derivado del Informe N° 056-
2019-DSPP-DIRESA-AP, de fecha 09 de diciembre de 2019, emitido por la Direccion de Seguros
Publicos y Privados; se informa que la Gerencia de Riesgo y Evaluacién de las Prestaciones
del SIS ha emitido oficialmente el resultado de los indicadores a nivel nacional de: A. Metas
regionales de Anemia: Prevencién y Tratamiento, B. Metas regionales de Reduccién de
Mortalidad Materna Perinatal, C. Metas regionales para la deteccién oportuna de
enfermedades no transmisibles y D. Metas regionales de aseguramiento; en el cual se aprecia
que el departamento de Apurimac ha logrado ocupar el primer lugar a nivel pais, acumulando
mayores porcentajes de cobertura de indicadores ; hecho que merece el reconocimiento publico
y felicitacién de parte de la autoridades del Ente Rector de la Salud de la region Apurimac, por
contribuir a mejorar el estado de salud y desarrollo, con énfasis en la poblacion infantil y
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gestante; como una prioridad de inversién piiblica, con inclusién y equidad social, a través del
Jfortalecimiento de las acciones intersectoriales e intergubernamentales en el marco de la
gestion territorial regional, para alcanzar los objetivos planteados al 2022; y en cumplimiento
de la normatividad institucional es procedente emitir el acto resolutivo correspondiente;

Que, en mérito a las atribuciones y facultades conferidas por la Ley N° 27867, Ley
Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley N° 27902, Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, Resolucién Ministerial N© 701-2004/ MINSA y la
Resolucién Ejecutiva Regional N°© 559-2019-GR-APURIMAC/PR, y;

Con el visto bueno de la Direccién Ejecutiva de Administracién, Direccién Ejecutiva de
Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos, Direccién Ejecutiva de Planeamiento Estratégico
¢}l y la Direccién de Asesoria Legal de la Direccién Regional de Salud Apurimac;

SE RESUELVE:
Articulo Primero.- OTORGAR EL RECONOCIMIENTO PUBLICO Y

FELICITACION, de la Direccién Regional de Salud Apurimac, al Equipo Técnico de la
Direccion de Seguros Puiblicos y Privados, integrado por los siguientes servidores civiles:

N2 | Nombresy Apellidos Cargos

01 | Lic. Enf. Marcelino Flores Miranda

Director de Seguros Publicos y Privados

02 | M. C. Silvia Palomino Aguilar

Médico Supervisor |

03 | CPC. Franklyn Jests Condori Flores

Supervisor Financiero

04 | Ing. Ivdn Yemy Cervantes Juro

Jefe del Sistema de Informacion

05 | Téc. Inf. Giannino Pierre Berttini Sosa

Equipo Técnico Informético

Por haber coadyuvado a que el departamento de Apurimac obtenga el Primer Lugar a
Nivel Pais en el resultado de los indicadores a nivel nacional de: A. Metas regionales de
Anemia: Prevencion y Tratamiento, B. Metas regionales de Reduccién de Mortalidad Materna
Perinatal, C. Metas regionales para la deteccién oportuna de enfermedades no transmisibles
Yy D. Metas regionales de aseguramiento; acumulando mayores porcentajes de cobertura de
indicadores y garantizando el 100% de la transferencia del tramo variable.

Articulo Segundo.- DISPONER, la publicacién de la presente Resolucion Directoral
en la Pagina Web Institucional y su correspondiente difusion institucional y social.

Articulo Tercero.- TRANSCRIBIR, el presente acto administrativo a los interesados
y a los sistemas administrativos correspondientes para su REGISTRO COMO MERITO y fines

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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